
Angebot der Arbeitgeber für Nachwuchskräfte – Eine erste Einordnung 

# Tabellenwirksame Erhöhungen: 
Bereich Ausbildung 

Öffentlicher Dienst 
Bund/Kommunen (BBiG- 
Berufe/Nahverkehr) 

Öffentlicher Dienst 
Bund/Kommunen (Pflege) 

Sparkassen (öffentlicher Dienst) 

Öffentlicher Dienst Bund und 
Kommunen (Dual Studierende nach 
BBiG) 

1. AJ: 1.190,69 €
2. AJ: 1.252,07 €
3. AJ: 1.353,38 € 

1. AJ: 1.118,20 €
2. AJ: 1.164,02 €
3. AJ: 1.227,59 € 

1. AJ: 1.068,26 €
2. AJ: 1.118,20 €
3. AJ: 1.164,02 €
4. AJ 1.227,59 € 

Aktuelle
Vergütungen nach
Ausbildungsjahr
(AJ) 

1. AJ: 1.390,69 € (+16,8%)
2. AJ: 1.452,07 € (+16%) 
3. AJ: 1.553,38 € (+14,8%) 

1. AJ: 1.268,26 € (+18,7 %)
2. AJ: 1.318,20 € (+17,8%)
3. AJ: 1.364,02 € (+17,2%)
4. AJ: 1.427,59 € (+16,3 %) 

1. AJ: 1.318,20 € (+17,8%)
2. AJ: 1.364,02 € (+17,2%)
3. AJ: 1.427,59 € (+16,3 %) 

1. AJ: 1.268,26 € (+18,7 %)
2. AJ: 1.318,20 € (+17,8%)
3. AJ: 1.364,02 € (+17,2%)
4. AJ: 1.427,59 € (+16,3 %) 

Vergütungen nach 
Umsetzung unserer 
Forderung von 200 € mehr 

Arbeitgeberangebot vom 
23.02.2023 bei 3 % zum 1.10.23 
und 2 % zum 1.6.24 

1. AJ: 1.068,26 € 
2. AJ: 1.118,20 € 
3. AJ: 1.164,02 € 
4. AJ: 1.227,59 € 

1. AJ: 1.100,31 € (+32,05 €) / 
1.122,32 € (+22,01 €) 
2. AJ: 1.151,75 € (33,55 €) / 
1.174,78 € (+23,03 €) 
3. AJ: 1.198,94 € (+34,92 €) / 
1.222,92 € (+23,98 €) 
4. AJ: 1.264,42 € (+36,83 €) / 
1.289,71 € (+25,29 €) 

1. AJ: 1.226,41 € (+35,72 €) / 
1.250,94 € (+24,53 €) 
2. AJ: 1.289,63 € (+37,56 €) / 
1.315,42 € (+25,79 €) 
3. AJ: 1.393,98 € (+40,60 €) / 
1.421,86 € (+27,88 €) 

1. AJ: 1.151,75 € (33,55 €) / 
1174,78 € (+23,03 €) 
2. AJ: 1.198,94 € (+34,92 €) / 
1.222,92 € (+23,98 €) 
3. AJ: 1.264,42 € (+36,83 €) / 
1.289,71 € (+25,29 €) 

1. AJ: 1.100,31 € (+32,05 €) / 
1.122,32 € (+22,01 €) 
2. AJ: 1.151,75 € (+33,55 €) / 
1174,78 € (+23,03 €) 
3. AJ: 1.198,94 € (+34,92 €) / 
1.222,92 € (+23,98 €) 
4. AJ: 1.264,42 € (+36,83 €) / 
1.289,71 € (+25,29 €) 


